
令和７年度 不祥事防止に向けた研修年間計画 

三原市立田野浦小学校 

 

 内   容 担  当 

４月 
・不祥事防止に向けて（信頼される教職員であるために） 

・年間計画・不祥事防止行動計画 

管理職 

 

４月 ・危機管理（食物アレルギー対応） 養護教諭 

５月 ・体罰防止、丁寧な指導 生徒指導部 

６月 ・会計管理、学習評価 事務、教務部 

７月 ・個人情報の管理、データ管理 研究部 

８月 ・アンガーマネジメント １年部 

８月 ・本校事案についての研修 管理職 

９月 ・教職員の服務義務 保体部 

１０月 ・わいせつ行為、セクハラ・パワハラ防止 ５年部 

１１月 ・飲酒運転禁止・交通事故防止 教務部 

１２月 ・個人情報の管理、データ管理 ３年部 

１月 ・著作権侵害防止 ２年部 

２月 ・メンタルヘルス ４年部 

３月 ・個人情報の管理、データ管理 ６年部 

３月 ・１年間の研修を振り返って 管理職 

 

※ 過去に本校で生起した事案について、研修を行う。 

※ 校内の情報収集と対応の検討は毎回行う。 

※ 不祥事事案が起こったときは、その都度研修を実施する。 


