
新 し い

人 材 確 保 の カ タ チ

ママドラフト会議® inみはら

会 え る ！ 話 せ る ！

ス カ ウ ト 型 採 用 イ ベ ン ト
会 え る ！ 話 せ る ！

ス カ ウ ト 型 採 用 イ ベ ン ト
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参加企業募集 ! 無料参加費

さらに一歩踏み込んだ取り組みを目指す

女性活躍推進アドバイザー派遣
広島県の「女性活躍推進アドバイザー」を派遣し、「女性活躍推進法に基づく一般事業主
行動計画」の策定支援を行います。支援のフローは裏面を参照ください。

対 象 経営者・管理職・人事採用担当者など

40社
8 月 27日

上田晶美氏109
講師

申込期限

女性活躍推進セミナー

910

女性人材で職場が変わる！
成功事例と進め方

 「ママドラフト会議 ®」 説明会昨年参加企業の事例紹介
・一般社団法人三原観光協会 情報交換会

女性と企業が出会う、ミートアップイベントを開催！
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1

労働人口減少による「採用難時代」へ対応！

昨年参加企業の声

会場

（木）令和8 年 

右の二次元バーコード、または
裏面の手書き用申込フォームの
いずれかでお申込みください

会 場 三原市役所3階
（ 三原市港町 三丁目５-１）

定 員 無料参加費

参 加 費 無 料

採用時手数料なし

20社
限定

会議室304 ～ 306

まずは、上記 9/10 開催の説明会にご参加ください。参加
方法

女性プレゼンテーション

企業と参加者の交流タイム2

1

※詳細は裏面記載

01

木

02

13:30 -15:00

10:30 -12:30

ハナマルキャリア総合研究所
代表取締役

他企業様のお話を聞くことができたことも貴重な
経験でした。企業として様々な取組みや働き方を
もっと考えたいと改めて思いました。

経験豊富で優秀な人材が多数参加されており、人材
を求める企業、参加者にとって WinｰWin になれる
イベントでした。

●

●

三原市役所3階
（ 三原市港町 三丁目５-１）

会議室304～ 306

ママドラフト会議 ® とは？
再就職を考えている女性と地元企業が出会うミートアップイ
ベントです。直接会って話すことで、双方の魅力や希望を具
体的に知ることができ、採用につながりやすくなります。

① 離職期を前向きにとらえ、再就職に向けて意欲的に行動に移している

三原市が開催する復職プログラムを終了した女性が参加します。
どのような女性が参加しますか？

② 過去のキャリアや経験を活かしたきめ細やかな気配りができ、コミュニケーション能力が高い
③ 就業後の定着率が高く、将来の働き方をイメージして成長していきたい意欲が高い

ママドラフト会議 ®in みはら

女性活躍推進セミナー＆事前説明会

お
申
込
み

参加女性の特徴

開催内容

説明会参加企業は優先的に参加可 ！

日本初のキャリアコンサルタント。求職者視点を企業に
フィードバックする企業向け講演、研修を行う。読売・
日経新聞にて就活コラム連載。最新刊「若者が去ってい
く職場」（草思社）。「選ばれる企業」のポイントを知り、
職場改善等に活かす視点等実践的なアドバイスを行う。

金ｎ

主催 J デスクみはら 

お問合せ 三原市経済部商工振興課 
TEL : 0848-67-6013担当 : 川島（

（ 三原市 / 三原商工会議所 / 三原臨空商工会 / 三原公共職業安定所 ）

）



市内に事業所を有する中小企業者（事業所単独で採用及び労務管理の機能を有すること）

初回ヒアリング・数値目標項目の決定

具体的数値目標の確認・行動計画策定着手

行動計画の取組状況確認・フォローアップ

ステップ①

ステップ②

ステップ③

ステップ④

行動計画の内容確認・実行アドバイス

担当アドバイザーをはじめとしたスタッフが企業の現状や課題をヒアリングし、
取り組むべき項目とその目標設定を一緒に決めていきます。ステップ②までの間に
数値目標を作成していきます。

作成した数値目標をアドバイザーが確認し、一緒にブラッシュアップします。
ステップ③までの間に行動計画を作成していきます。

作成頂いた行動計画をアドバイザーが確認し、実行に向けた具体的な取り組みを一緒に
考えていきます。ここから計画を実行していきます。

一定期間後に、行動計画の取り組み状況をアドバイザーと一緒に点検していきます。
その後の発展的取り組みについて意見交換をして支援は終了です。

※ 原則は訪問4回としますが 訪問2回～3回でのご検討もご相談に応じます。
 

4

月
程
度

月
1

回
訪
問

2022年（令和4年）4月から改正女性活躍推進法が全面施行され、一般事業主行動計
画の策定や情報公開の義務が、常時雇用する労働者数が301人以上の事業主から101人
以上の事業主まで拡大されました。

対 象

セミナー申込 ※来場は1社につき1名様までとさせて頂きます。

貴社名 ご担当者氏名

事業所所在地 〒 部署・役職

TEL Email
（携帯不可）

女性活躍推進アドバイザー派遣について【※無料です】

アドバイザーの派遣（女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画の策定支援）を希望しますか？

□希望する □説明を聞きたい □希望しない （いずれかに☑を記入）

手書き用申込フォーム（三原市経済部商工振興課 宛て）
［Ｅメール］shoko@city.mihara.hiroshima.jp ［FAX ］０８４８- -いずれかでお送りください。

（女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画の策定支援）

主 催：Jデスクみはら（三原市･三原商工会議所・三原臨空商工会・三原公共職業安定所）

お問合せ：三原市経済部商工振興課 TEL： 0848 - 67- 6013

【無料】女性活躍推進アドバイザー 支援の流れ

担当 : 川島
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