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　人権標語　「いじめは相手もいたいけど　自分の心も　いたくなるよ」　小学５年生　　※ 裏面にも記事があります。
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人権侵害や差別などでお悩みの方は、人権相談員にご相談ください。相談は無料で秘密は守られます。 
じんけんしんがい さ べ つ なや かた じんけんそうだんいん そうだん そうだん むりょう ひ み つ まも

お気軽に相談してください。 
き が る そうだん

●と　き　土・日・祝 日は除く　10時～16時 
ど にち しゅくじつ のぞ じ じ

●ところ　三原市本郷人権文化センター 
み は ら し

●電　話　０８４８－８６－３３３３
でん わ

 人 権 相 談

 

紫陽花（6月）講師の作品

あ じ さ い がつ
こうし さくひん

げ つ

 

い ち じ い て ん れ い わ ねん がつ

　本郷人権文化センターは耐震改修工事に伴い、 旧 船木ふれあいセンターに一時
ほんごうじんけんぶんか たいしんかいしゅうこ う じ ともな きゅうふなき いちじ

移転しています。なお、電話番号は変更ありません。（電話　0848-86-333３） 
いてん で ん わばんごう へんこう で ん わ

〇 旧 船木ふれあいセンター：　本 郷 町船木３１１５番地　
きゅうふなき ほんごうちょうふなき ばんち

　初心者対 象で年齢・性別は問いません。お気軽にお申込みください。（先 着 順） 
しょしんしゃたいしょう ねんれい せいべつ と き が る もうしこ せんちゃくじゅん

【開催日等】 初回５月22日（金）、以降は毎月第４金曜日 
か い さ い びとう しょかい がつ にち きん い こ う まいつきだい き ん よ う び

５月から１２月まで、１0：0０～１2：00 
がつ がつ

【開催場所】 旧 船木ふれあいセンター 
かいさい ば し ょ きゅう ふ な き

【受 講 料】 無料（材料代1,200円～1,500円が必要） 
じゅこうりょう むりょう ざいりょうだい えん えん ひつよう

【持 参 物】 筆記用具、ハサミ、木工用ボンド、手拭き 
じ さ ん ぶつ ひ っ き よ う ぐ もっこうよう て ふ

【講    師】 南方 順子　さん 
こう し なんぽう じゅんこ

【募集人数】15名程度（申込みは本郷人権文化センターまで） 
ぼしゅうにんずう めい て い ど もうしこ ほんごうじんけん ぶ ん か

【講師からひとこと】 
こ う し

クラフトバンド（紙バンド）を使い、季節の花や素材を組み合わせたリースを毎月
かみ つか き せ つ はな そ ざ い く あ まいつき

ひとつ作ります。材 料はすべてカット済みで、初心者の方でも２時間で完成できま
つく ざいりょう ず しょしんしゃ かた じ か ん かんせい

す。玄関を、季節ごとに 彩 る人気のクラフト教 室です。 
げんかん き せ つ いろど に ん き きょうしつ

一緒に楽しく作りましょう！
いっしょ たの つく

か み きょうしつ じ ゅ こ う せ い ぼ し ゅ う



なん ひ がつ じんけん

 

 

 

 

 

 

 

「企業における人権」について紹介します。　　 
きぎょう じんけん しょうかい

 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 

 

 

                                                                                              

人権のひろば
じ ん け ん

   

　世界保健デーは、世界保健機関（W H O）が設立された 1948年４月７日に（WHO
せ か い ほ け ん せ か い ほ け ん き か ん だぶるえいちおー せ つ り つ ね ん が つ に ち

憲章）を記念して設けられ、全ての人々の健康増進・保護に向けて世界の国々が協力
けんしょう き ね ん も う す べ ひ と び と け ん こ う ぞ う し ん ほ ご む せ か い く に ぐ に きょうりょく

し合うことや、健康や医療に関する啓発を行うことを目的としています。WHO では、
あ け ん こ う い り ょ う か ん け い は つ おこな も く て き

保健関連の社会情勢に合わせた活動テーマを毎年発表しており、世界中の多くの国
か ん れ ん し ゃ か い じょうせい あ か つ ど う ま い と し はっぴょう せ か い じ ゅ う お お く に

で、さまざまな健康のためのイベントが行われています。今年のテーマは、「共に科学
け ん こ う おこな こ と し とも か が く

のために」で、人々、動物、植物、地球の健康を守るための科学的 協 力 の重要性を
ひとびと どうぶつ しょくぶつ ちきゅう けんこう まも か が く て ききょうりょく じゅうようせい

強 調 します。
きょうちょう

【企業の社会的責任（CSR)と人権】 

き ぎ ょ う し ゃ か い て き せきにん じ ん け ん

長時間労働による過労死、就 職活動や職場におけるセクハラやパワハラなどの
ちょうじかんろうどう か ろ う し しゅうしょくかつどう しょくば

ハラスメント（嫌がらせ）、不当な差別など、企業が関わる様々な「人権問題」がメデ
ふ と う さ べ つ きぎょう かか さまざま じんけんもんだい

ィア等で大きく取り上げられることがあります。こうした人権問題への対応は、時と
など おお と あ じんけんもんだい たいおう とき

して、企業の価値に大きく関わります。そのため、全ての人々が持っている固有の
きぎょう か ち おお かか すべ ひとびと も こ ゆ う

権利である「人権」の観点から企業活動を見直そうとの動きが国内外において高ま
け ん り じんけん かんてん きぎょうかつどう み なお うご こくないがい たか

っています。なかでも企業の社会的責任（CSR：Corporate Social Responsibility）と
きぎょう しゃかいてきせきにん

は、企業が利益を追 求するだけでなく、社会や環 境に対して果たすべき責任を
きぎょう り え き ついきゅう しゃかい かんきょう たい はた せきにん

自発的に果たすことを意味し、人権尊 重の 考 え方を積極的に企業方針に採り入
じ は つ て き は い み じんけんそんちょう かんが かた せっきょくてき きぎょうほうしん と い

れたり、職場内で人権に関する研修を 行 ったりする企業が増えてきています。 
しょくばない じんけん かん けんしゅう おこな きぎょう ふえ

　市では、毎年10月頃に事業者向け人権問題研修会を実施しています。個人でも
し まいとし がつごろ じぎょうしゃ む じんけんもんだいけんしゅうかい じ っ し こ じ ん

参加可能ですので、興味がある方はぜひご参加ください。
さ ん か か の う きょうみ かた さ ん か


