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三原市外国語指導助手派遣事業者選定（公募型プロポーザル）に係る 

選定結果について 
 
　三原市外国語指導助手派遣業務の派遣事業者については、次のとおり決定しました。 
 
１　派遣事業者　株式会社ハートコーポレイション　 
　　　　　　　　茨城県水戸市中央二丁目６番 10 号 
 
２　業務履行期間　契約締結日～令和９年３月 31 日 

 
３　派遣事業者選定審査 

　(1) 開催日程　令和８年３月 25 日（水）8:40～12:00 

　(2) 参加事業者 ４社 

　(3) 株式会社ハートコーポレイション　　430.80 点　　優先契約交渉事業者 

　　　業者Ａ　　　　　　　　　　　　　　419.00 点 

業者Ｂ　　　　　　　　            357.85 点 

業者Ｃ　　　　　　　　　　　　　　425.40 点 

　　　※500 点満点。審査結果の詳細は別紙のとおり。 

 
４　議事 
　　選定委員会にて策定した業者選定基準に基づき、選定委員５名による審査を実施した。

株式会社ハートコーポレイションは、本業務の目的及び本市の要求する基準に対して、十

分な理解のもとに企画提案書を作成し、プレゼンテーション及び質疑応答においても的確

な説明を行った。 
採点の結果、最低基準点を満たし、参加事業者の中で最高点であったことから、優先契

約交渉事業者として決定した。 
 
 
　　 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
別紙 

 

三原市外国語指導助手派遣事業者選定（公募型プロポーザル）の 

審査結果について 
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項目 記載内容 配点

審査員 

合計点

審査員 

合計点

審査員 

合計点

審査員 
合計点

 １．提案の概要 ①会社情報 
②どのような経営理念を持ち、外国語教育における

ALT の役割をどのように考えているか。
25 23 20 17 22

 ２．講師配置実績 ①過去５年間において４人以上の外国語指導助手を配

置した自治体数×0.5（点）とする。計算上、自治体

数の上限は 10 とする。委託契約、派遣契約のどちら

も含む。

25 25 25 25 25

 ３．採用方針 ①どのような採用基準で外国語指導助手を採用してい

るか。 25 22 23 17 21

 ４．研修体制 ①配置前と配置後に、外国語教育に関する研修をそれ

ぞれどのような内容でどの程度行っているか。 50 42 42 34 42

 ②セクハラ防止・守秘義務等、学校現場で働く上で重

要なことについてどのような研修を行っているか。 50 38 44 32 38

 ５．評価体制 ①外国語指導助手の勤務状況について、どのような方

法で評価しているか。また、評価後、どのような指導

を行っているか。
75 63 54 48 63

 ②評価結果が優れない外国語指導助手については、ど

のような対策を行っているのか。 50 40 36 30 40

 ６．管理体制 ①日々の ALT との連携や相談、学校や教育委員会との

調整はどのような体制で行っているのか。 25 22 19 18 22

 ②外国語指導助手の代替、交代、退職については、ど

のような対応をしているか。 25 23 18 18 21

 ７．危機管理体制 ①遵法体制・機密保持・事故対応について、どのよう

な危機管理対策をしているか。 50 40 38 34 40

 ８．価格 ①（最低価格 ／ 該当提示価格）×20（点） 
予算額を超えるものは、失格とする。 100 92.80 100 84.85 91.40

 
合計

　
500 430.80 419.00 357.85 425.40


