
内容

※招待メールをお送りします。
　事前にアプリのダウンロードをお願いします。

対象

30名

70名

1114.

参加無料

講師

上村　崇
福山平成大学 福祉健康学部　
健康スポーツ科学科 教授

広島大学大学院文学研究科博士後期課程修了。

専門は哲学、倫理学、哲学教育で、人権・多様性

に関する教育実践に取り組んでいる。学校現場や

地域社会と連携した哲学カフェを開催するほか、

附属図書館の運営などにも従事している。

金
10:00

三原市人権推進課
T E L  0848-67-6044
MAIL jinken@city.mihara.hiroshima.jp

お申込みはこちらからお申込みはこちらから

～誰でも活躍できる働きやすい職場を目指して～～誰でも活躍できる働きやすい職場を目指して～

DE&IDE&I企業における企業における

多様な人材が活躍できる環境づくりを学びましょう！多様な人材が活躍できる環境づくりを学びましょう！

 働き方改革・女
性活躍推進経

営者セミナー

 働き方改革・女性活躍推進経営者セミナー

DE＆Iとは？

11:30-

お問い合わせお問い合わせ

11月13日(木)までに、右記の二次元コード、または
電話で人権推進課までお申し込みください。

（あわせて講演に関する簡単なアンケートにご協力ください）

Diversity（ダイバーシティ/多様性）、
Equity（エクイティ/公平性）、
Inclusion（インクルージョン/包摂性）の略で、
組織における多様な人材が能力を最大限に発揮
できるような環境づくりを目指す考え方です。﻿

Diversity（ダイバーシティ/多様性）、
Equity（エクイティ/公平性）、
Inclusion（インクルージョン/包摂性）の略で、
組織における多様な人材が能力を最大限に発揮
できるような環境づくりを目指す考え方です。﻿

DE&I推進による企業のメリット、
人材育成する上でのポイント、

大学生の就職活動における企業選びの視点 など

（三原市港町三丁目５番１号）

（事前申込制）

三原市役所３階 304～306会議室対面

オンライン Microsoft Teams

事業者、市民（どなたでも参加できます）


