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大切に　相手の心と　自分の心
（高校2年生の作品） 

　
友
人
か
ら
﹁
エ
ビ
の
海
外
養
殖

事
業
は
儲
か
る
。
仮
に
１
０
０
万

円
預
け
る
と
、
１
年
後
に
は
投
資

が
倍
に
な
る
﹂
と
話
を
持
ち
か
け

ら
れ
た
。
配
当
が
振
り
込
ま
れ
た

友
人
の
通
帳
も
見
た
。
信
用
し
た

い
が
、
ど
う
も
怪
し
い
。

　
海
外
の
養
殖
事
業
に
投
資
す
る

業
者
な
ど
へ
の
出
資
が
﹁
１
年
後

に
倍
に
な
る
高
配
当
で
あ
る
﹂
と

持
ち
か
け
ら
れ
て
、
高
額
な
出
資

を
し
た
も
の
の
、
﹁
配
当
金
が
支

払
わ
れ
な
い
﹂
﹁
出
資
金
が
返
還

さ
れ
な
い
﹂
と
い
っ
た
相
談
が
全

国
的
に
寄
せ
ら
れ
て
い
ま
す
。

　
ト
ラ
ブ
ル
に
遭
う
の
は
中
高
年

に
多
く
、
悪
質
な
業
者
は
退
職
金

や
年
金
さ
え
も
狙
っ
て
い
ま
す
。

﹁
高
配
当
﹂
と
い
う
言
葉
に
惑
わ

さ
れ
、
契
約
内
容
を
よ
く
理
解
せ

ず
に
安
易
に
契
約
し
た
ケ
ー
ス
が

多
い
よ
う
で
す
。
信
用
さ
せ
る
た

め
、
最
初
だ
け
配
当
が
出
る
場
合

も
あ
り
ま
す
が
、
こ
の
よ
う
な
出

資
は
利
益
が
出
な
け
れ
ば
配
当
は

出
ず
、
営
業
者
が
事
業
に
失
敗
す

れ
ば
、
出
資
金
が
戻
り
ま
せ
ん
。

そ
も
そ
も
事
業
の
実
体
す
ら
な
い

も
の
も
多
く
あ
り
ま
す
。
相
談
者

に
は
、
リ
ス
ク
の
高
い
取
引
で
あ

る
の
で
見
合
わ
せ
る
よ
う
伝
え
ま

し
た
。

　
親
し
い
人
の
勧
め
で
あ
っ
て

も
、
少
し
で
も
不
安
に
思
え
ば
、

き
っ
ぱ
り
と
断
り
ま
し
ょ
う
。
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５
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出
資
話
は
信
用
で
き
る
か
？
 

企
業
活
動
と
人
権

〜
企
業
が
理
解
さ
れ
、信
頼
さ
れ
、必
要
と
さ
れ
る
た
め
に
〜

一人 ひとりが輝くまち ⑥

　
新
聞
や
テ
レ
ビ
の
ニ
ュ
ー

ス
で
、
商
品
の
欠
陥
が
原
因

で
起
き
た
事
故
や
商
品
の
虚

偽
表
示
な
ど
が
報
道
さ
れ
て
い

ま
す
。
品
質
表
示
の
偽
装
な
ど
を

行
い
、消
費
者
の
信
頼
を
裏
切
っ
た
食

品
加
工
会
社
の
事
件
は
記
憶
に
新
し

い
と
こ
ろ
で
す
。
ま
た
、顧
客
情
報
を

も
ら
し
た
り
、相
手
に
よ
っ
て
差
を
つ

け
る
対
応
な
ど
は
、人
権
に
対
し
て
配

慮
の
な
い
行
為
で
あ
り
、企
業
全
体
の

責
任
を
問
わ
れ
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。 

　
本
来
、企
業
に
は
社
会
の
一
員
と
し

て
、
よ
り
豊
か
で
安
心
・
安
全
な
社
会

を
実
現
さ
せ
る
と
い
う
「
社
会
的
責

任
」
を
果
た
す
義
務
が
あ
る
の
で
す
。

そ
の
た
め
に
は
、コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス

（
法
令
順
守
）の
徹
底
や
、責
任
あ
る
行

動
を
と
る
こ
と
に
よ
り
ア
カ
ウ
ン
タ

ビ
リ
テ
ィ
（
説
明
責
任
）
を
果
た
す
こ

と
が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。 

　
企
業
が
こ
う
し
た
努
力
を
怠
り
利

潤
を
優
先
さ
せ
れ
ば
、基
本
的
人
権
の

侵
害
、ひ
い
て
は
人
命
を
奪
う
こ
と
に

も
つ
な
が
り
か
ね
ま
せ
ん
。 

　
企
業
は
そ
の
活
動
を
通
し
て
、
消

費
者
、
取
引
先
、
地
域
社
会
な
ど
、
多

く
の
人
と
か
か
わ
っ
て
い
ま
す
。
企

業
内
の
人
権
啓
発
は
も
ち
ろ
ん
、社
会

全
体
に
対
し
て
、人
権
を
尊
重
し
た
企

業
活
動
を
展
開
し
て
い
く
こ
と
が
重

要
で
す
。 

　
経
営
者
を
は
じ
め
従
業
員
全
員
の

人
権
に
対
す
る
認
識
を
深
め
る
こ
と

が
、
企
業
モ
ラ
ル
を
向
上
さ
せ
、
社
会

に
お
け
る
共
感
と
信
頼
を
得
る
こ
と

に
な
り
、企
業
の
発
展
に
つ
な
が
っ
て

い
き
ま
す
。
企
業
の
存
在
価
値
は
、社

会
の
一
員
と
し
て
理
解
さ
れ
、信
頼
さ

れ
、必
要
と
さ
れ
て
こ
そ
認
め
ら
れ
る

も
の
で
す
。 
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